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ПАСПОРТ
Программы повышения качества образования 
на 2020-2022 г
	Наименование Программы
	Программа  повышения качества образования  на 2020-2022г 

	Основание для разработки программы
	ФЗ № 273 «Об образовании в РФ» от 29.12.2012г.  
ФГОС ООО, ФГОС НОО
Протокол совещания с членами региональной рабочей группы – представителями органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования по координации работы со школами с низкими образовательными результатами в режиме видеоконференции от 01.06.2020 г.

	Разработчики Программы
	Администрация школы

	Цель Программы
	Создание благоприятных социально – педагогических условий, способствующих повышению качества образования.

	Задачи Программы
	Анализ состояния организации и управления мониторингом качества образования в школе.

Изучение опыта и достижений науки и практики в области построения и применения систем мониторинга в образовательных организациях.

Осуществление отбора, адаптации и проектирования оценочно-критериальных комплексов, методик и способов получения информации о качестве образования в образовательном учреждении.

Создание условий для расширения возможностей доступа обучающихся к современным средствам обучения и образовательным ресурсам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования.

Активизация работы по организации повышения мастерства учителя через систему работы ШМО, РМО, тем самообразования, курсовой подготовки и т.д.

Более эффективная организация работы с высокомотивированными обучающимися.

	Сроки реализации Программы
	 2020-2022 учебный год 


	Мероприятия Программы
	Настоящая Программа предусматривает осуществление мероприятий, направленных на совершенствование нормативно-правового, кадрового и информационного обеспечения внутришкольной системы оценки качества образования, а также на совершенствование процедур объективного оценивания качества образования.

	Исполнители и участники Программы
	Педагогический коллектив, обучающиеся школы, родители.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	Повышение качества образования.
Повышение уровня информированности потребителей образовательных услуг.
Принятие обоснованных управленческих решений в сфере образования, повышение управляемости и мобильности в развитии образовательной системы школы.
Реализация программы повышения профессионального уровня педагогических работников, включающая в себя курсовую, внекурсовую подготовку педагогов, а также участие в работе методических объединений.

	Критерии оценки качества образования
	Независимая оценка качества условий оказания услуг
Открытость и доступность информации о деятельности школы. 
Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность.
Доброжелательность, вежливость, компетентности работников.
Удовлетворенность качеством образовательной деятельности организаций.

	Организация контроля за исполнением  Программы
	Контроль осуществляется администрацией школы.  


1. Пояснительная записка.
Программа повышения качества образования определяет цели, задачи, принципы внутренней системы оценки качества образования  в МОУ «Шаховская ООШ», ее организационную и функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования) и общественное участие в оценке и контроле качества образования.   Система оценки качества образования представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку образовательных достижений обучающихся, эффективности образовательных программ с учетом запросов основных пользователей результатов системы оценки качества образования. Основными пользователями результатов системы оценки качества образования школы являются: педагоги, обучающиеся и их родители (законные представители). Школа обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества, обеспечивает оценку, учет и дальнейшее использование полученных результатов. 
В программе  используются следующие термины:

Качество образования – интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия условий образовательного процесса нормативным требованиям, критериям, определяемым государственным стандартом и социальным запросам.

Качество условий – это выполнение санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; организация питания в школе; реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации образовательного процесса.

Государственный стандарт определяет обязательный минимум содержания образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки обучающихся, требования к уровню подготовки выпускников, требования к условиям организации образовательного процесса.

Критерий – признак, на основании которого производится оценка, классификация оцениваемого объекта.

Мониторинг  в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количественно – качественные  изменения качества образования, результатом которого является выявление их соответствия законодательным, нормативно-правовым, инструктивно-методическим документам об образовании.

Экспертиза – всестороннее изучение и анализ состояния образовательного процесса, условий и результатов образовательной деятельности.

Измерение – оценка уровня образовательных достижений с помощью КИМов (контрольных работ, тестов, анкет и др.).

Оценка качества образования осуществляется посредством:

· системы внутришкольного контроля;

· лицензирования;

· государственной аккредитации;

· государственной (итоговой) аттестации выпускников;
· независимая оценка качества условий оказания услуг;
· результаты ВПР, РКР;
· мониторинга качества образования.

В качестве источников  данных для оценки качества образования используются:

· образовательная статистика;

· промежуточная и итоговая аттестация;

· мониторинговые исследования;

· социологические опросы;

· отчеты работников школы;

· посещение уроков и внеклассных мероприятий.

2. Цели и задачи программы.
 Цель программы:
Создание благоприятных социально – педагогических условий, способствующих повышению качества образования. 
Задачи  программы:

1. Анализ состояния организации и управления мониторингом качества образования в школе.

2. Изучение опыта и достижений науки и практики в области построения и применения систем мониторинга в образовательных организациях.

3. Осуществление отбора, адаптации и проектирования оценочно-критериальных комплексов, методик и способов получения информации о качестве образования в образовательном учреждении.

4. Создание условий для расширения возможностей доступа обучающихся к современным средствам обучения и образовательным ресурсам в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования.

5. Активизация работы по организации повышения мастерства учителя через систему работы ШМО, РМО, тем самообразования, курсовой подготовки и т.д.

6. Более эффективная организация работы с высокомотивированными обучающимися. 
Принципы, положенные в  основу программы повышения качества образования:
· объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве образования;

· реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости, учёта индивидуальных особенностей развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания;

· открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества образования;

· доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп  потребителей;

· оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их многократного использования);

· инструментальности и технологичности используемых  показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

· взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей и взаимозависимости; 

· соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки качества образования в Школе.

3. Организационная  и функциональная структура программы повышения качества образования. 
 Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, методический совет Школы, методические объединения учителей-предметников, временные структуры (педагогический консилиум, комиссии и др.). 

Администрация  Школы:

· разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на повышение качества образования школы, участвует в этих мероприятиях;  

· обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;

· организует систему мониторинга качества образования в школе, осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы;

· организует изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки качества образования; 

· обеспечивает условия для подготовки работников школы и общественных экспертов по осуществлению контрольно-оценочных процедур; 

· обеспечивает предоставление информации о качестве образования. Формирует информационно - аналитические материалы по результатам оценки качества образования (анализ работы школы за учебный год, публичный доклад директора школы);

Методический совет Школы:
· обсуждает  и принимает  коллегиальные решения по стратегическим вопросам оценки качества образования;

· планирует  мероприятия в области оценки качества образования;
· участвует в разработке методики оценки качества образования и системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития Школы; 

· осуществляет текущий контроль успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

· проводит мониторинговые исследования;

· анализирует результаты исследований и вырабатывает рекомендации по устранению отмеченных недостатков;
· готовит предложения для администрации по выработке управленческих решений по результатам оценки качества образования на уровне Школы. 

Методическое объединение учителей-предметников:
· анализирует результаты мониторинга и намечает пути  устранения отмеченных недостатков;

· определяет и анализирует уровень учебных достижений учащихся по предметам по результатам контрольных срезов, четвертных, экзаменационных и итоговых оценок;

· намечает пути повышения степени обученности обучающихся;

· своевременно предоставляет информацию. 

 Классный руководитель, воспитатель:

· определяет уровень воспитанности каждого обучающегося;

· своевременно доводит итоги до сведения обучающихся и родителей (законных представителей);

· анализирует динамику развития личности каждого обучающегося;

· разрабатывает и предлагает обучающимся, родителям рекомендации по самооценке результатов воспитания;

· своевременно предоставляет информацию.
4. Организационные формы, методы, виды внутришкольного контроля.
  Основной формой внутришкольного контроля (далее – контроль) является контрольно-аналитический административный контроль. Осуществляется директором, заместителем директора по УВР, другими специалистами в рамках их полномочий.

Контрольно-аналитическая деятельность осуществляется согласно учебно-воспитательному плану, с использованием методов документального контроля, обследования, собеседования, тематических и фронтальных проверок, собеседования, анализа планов работ, наблюдения за организацией учебно-воспитательного процесса, данных освоения образовательных программ, способствующих достижению цели контроля.

  Контроль осуществляется в следующих видах:
- предварительный, профилактика возможных недоработок, отбор наиболее рациональных методов работы;

- сравнительный, в целях согласования, координации деятельности педагогов;

- тематический, изучение и анализ работы по одному из разделов программы;

- комплексный (фронтальный), всесторонняя проверка образовательной работы;

- итоговый, определение результатов деятельности педагогических работников.

  Формы контроля:
- самоконтроль, осуществляется непосредственно сотрудниками с целью определения личной готовности к выполнению работы;

- взаимоконтроль — это диалоговая форма контроля, осуществляется сотрудниками с целью согласования, координации деятельности;

- административный контроль осуществляется директором, заместителем директора по УВР, другими специалистам и в рамках их полномочий.

По совокупности вопросов, подлежащих проверке, контрольно-аналитическая деятельность Школы проводится в форме тематических проверок (одно направление деятельности) или комплексных (фронтальных) проверок (два и более направлений деятельности) и персональной.

Основные правила контроля:

Основаниями для проведения контроля являются:

− план учебно-воспитательной работы;

− обращение физических и юридических лиц по поводу нарушений в области образования – оперативная проверка.

Периодичность и виды контроля  определяются необходимостью получения объективной информации о реальном состоянии дел и результатах педагогической деятельности. Продолжительность:

- тематических или комплексных проверок не должна превышать 5–10 дней с посещением проверяющим не более шести занятий и других мероприятий;
- оперативной проверки состоит из одного посещения или анализа документации;
- персональной проверки не должна превышать 5 дней;
5. Реализация внутреннего мониторинга качества образования. 

Реализация внутреннего мониторинга качества образования (далее – ВМКО) осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования.

Мероприятия по реализации целей и задач ВМКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательного процесса школы, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.

Предметом  оценки качества образования являются:

· качество образовательных результатов обучающихся;

·  качество организации образовательного процесса: доступность образования, условия комфортности получения образования, материально-техническое обеспечение образовательного процесса, организация питания;

· качество основных и дополнительных образовательных программ, принятых и реализуемых в Школе, условия их реализации;

· воспитательная работа;

· профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования; 

· эффективность управления качеством образования и открытость деятельности Школы;

· состояние здоровья обучающихся.

Процедуры и экспертная оценка качества образования.

Оценка  качества образовательных результатов обучающихся включает в себя:

· государственную (итоговую) аттестацию выпускников 9-ого класса;
· результаты ВПР, РКР, НИКО.
· промежуточную и текущую аттестацию обучающихся;

· участие и результативность  обучающихся в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях различных уровней;
· мониторинговое исследование обучающихся 1-ого класса «Изучение готовности к   обучению в школе «Школьный старт»; 
· адаптацию обучающихся 1-ого,5-ого и 6-ого классов;
Оценка качества организации образовательного процесса включает в себя:

· результаты лицензирования и государственной аккредитации;

· эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем анализа ежегодных публичных докладов;

· программно-информационное обеспечение, наличие Интернета, эффективность его использования в учебном процессе;

· оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью;

· обеспеченность методической и учебной литературой;

· оценку соответствия службы охраны труда и обеспечение безопасности (ТБ, ОТ, ППБ, антитеррористической безопасности, требования нормативных документов);

· оценку состояния условий обучения нормативам и требованиям СанПиН;

· диагностика уровня тревожности обучающихся 1, 5, 6 классов в период адаптации;

· оценку отчисления обучающихся на всех уровнях обучения и сохранение контингента обучающихся;

· анализ результатов дальнейшего обучения выпускников;

· оценку открытости школы для родителей (законных представителей) и общественных организаций (анкетирование  родителей (законных представителей)).

 Оценка системы дополнительного образования включает в себя:

· степень соответствия программ дополнительного образования нормативным требованиям;

· реализация направленности программ дополнительного образования, заявленной в лицензии;

· доля обучающихся (%), охваченных дополнительным образованием.

 Оценка качества воспитательной работы включает в себя:

· степень вовлеченности в воспитательный процесс педагогического коллектива и родителей (законных представителей);

· качество планирования воспитательной работы;

· охват обучающихся таким содержанием деятельности, которая соответствует их интересам и потребностям;

· наличие детского самоуправления;

· удовлетворенность обучающихся и родителей (законных представителей) воспитательным процессом; 

· исследование уровня воспитанности обучающихся;

· положительная динамика количества правонарушений и преступлений обучающихся.

Оценка профессиональной компетентности педагогов и их деятельности по обеспечению требуемого качества образования включает в себя:

· аттестацию педагогов;

· отношение и готовность к повышению педагогического мастерства (систематичность прохождения курсов, участие в работе районных методических объединений и т.д.);

· знание и использование современных педагогических методик и технологий;

· образовательные достижения обучающихся;

· участие в качестве  жюри олимпиад, конкурсов и т.д.;

· участие в профессиональных конкурсах разного уровня.

Оценка здоровья обучающихся включает в себя:

· регулярность и качество проведения санитарно-эпидемиологических профилактических мероприятий;

· оценку заболеваемости обучающихся, педагогических и других работников школы;

· оценку эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие программы, режим дня, организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время);

· оценку состояния физкультурно-оздоровительной работы;

· диагностику состояния здоровья обучающихся.
Основные методы повышения качества образования  дошкольной разновозрастной группы (Приложение 1): 

· наблюдение  (живое наблюдение за ребёнком в различных видах детской деятельности и его активностью в ходе проведения занятий и запись в дневнике наблюдения);
· результаты  диагностики (по пяти образовательным областям – дошкольный возраст)

     Социально-коммуникативное развитие

· социализация, развитие общения, нравственное воспитание;
· ребенок в семье и сообществе, патриотическое воспитание;
· самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание;
· формирование основ безопасности

     Познавательное развитие

· развитие познавательно-исследовательской деятельности;
· приобщение к социокультурным ценностям;
· ФЭМП;
· ознакомление с миром природы.

     Развитие речи

· развитие речи;

· приобщение к художественной литературе.
     Художественно-эстетическое развитие

· приобщение к искусству;

· изобразительная деятельность

· конструктивно модельная деятельность

· музыкальная деятельность
     Физическое развитие

· формирование начальных представлений  о ЗОЖ

· физическая культура

· развитие игровой деятельности.
6. Критерии измерения уровня достижений результатов деятельности школы (источником расчета являются данные статистики).

1. Внутренняя оценка образовательных результатов по уровням образования:

· Доля обучающихся, которые учатся на «4» и «5»

· Доля обучающихся, которые участвуют в конкурсах, олимпиадах, научно-практических конференциях

· Доля второгодников

· Доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании

· Доля учащихся 9 классов, получивших документ об образовании особого образца

2. Внешняя оценка образовательных результатов

· Результаты ГИА  обучающихся 9 класса.
· Результаты независимой оценки качества условий оказания услуг.
· Доля обучающихся, участвующих в муниципальных, региональных предметных олимпиадах.
· Доля обучающихся, победивших в муниципальных и региональных предметных олимпиадах.
3. Инновационный потенциал учителей

· Доля учителей, которые используют современные педагогические технологии

· Доля учителей, которые используют ИКТ на уроках

· Доля педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию

· Доля педагогических работников, имеющих высшую квалификационную категорию

· Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения квалификации

· Доля педагогических работников, выступавших на муниципальных и региональных мероприятиях;

4. Доля педагогических работников, принимавших участие в конкурсах.

5. Здоровье обучающихся


· Соотношение доли детей, имеющих отклонение в здоровье, до поступления в школу к доле детей с отклонениями в здоровье в возрасте 15 лет

· Доля обучающихся, которые занимаются спортом

· Доля обучающихся, которые занимаются в спортивных кружках
6. Социализация обучающихся

· Доля выпускников, не работающих и не продолживших обучение, к численности выпускников

· Доля обучающихся, состоящих на учете в ОПДН, КДН и ЗП Администрации МО Куркинский район к общей численности обучающихся

· Доля выпускников, поступивших в специальные учебные заведения

7. Готовность родителей к участию в управлении школой

Доля родителей, участвующих в «жизни школы».
Для проведения оценки качества образования определяется набор ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ образовательной системы школы. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состояния системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.

Диагностические и оценочные процедуры могут проводиться с привлечением профессиональных и общественных экспертов (экспертных сообществ).

7. Общественное участие  в оценке и  контроле качества образования.
Придание гласности и открытости результатов  оценки качества образования осуществляется путем предоставления информации:

· основным потребителям результатов оценки качества образования;

· средствам массовой информации через публичный доклад директора школы; 

· размещение  аналитических материалов, результатов  оценки качества образования на официальном сайте школы.

Приложение 1
к «Программе повышения качества образования»,
утвержденной приказом от 18.06.2020 г. № 110
Мониторинг достижения планируемых  результатов освоения ООП  ДО 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие»

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Игра
	Труд
	Безопасность
	Итоговый результат

	
	Сюжетно- ролевые
	Дидактические
	Театрализованные
	Самообслуживание
	Труд в природе
	Хозяйственно . бытовой
	Ручной
	В быту
	В природе
	ПДД

ППБ
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Образовательная область «Познавательное развитие»

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Конструирование
	Целостная картина мира
	ФЭМП
	Итоговый результат

	
	Из строительного материала
	Из бумаги
	Из природного материала
	Из конструктора
	Человек
	Природное окружение- природа
	Родина
	Праздники
	Количество и счет
	Величина
	Форма
	Ориентировка в пространстве
	Ориентировка во времени
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Образовательная область «Речевое   развитие»

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Словарь
	Звуковая культура речи (ЗКР)
	Связная речь
	Итоговый результат

	
	Активный
	Пассивный
	Звукопроизношение
	Фонематический слух
	Звуковой анализ, синтез
	Монолог
	Диалог
	Речевое творчество
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Образовательная область «Художественно-эстетическое  развитие»

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Восприятие художественной литературы и фольклора
	Художественное творчество
	Музыкальное творчество
	Итоговый результат

	
	Жанры
	Писатели
	Знает стихи
	Пересказ
	Рисование
	Лепка
	Аппликация
	Слушание
	Пение-песенное творчество
	Музыкально-ритмические движения-танцевальное творчество
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Образовательная область «Физическое развитие»

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Здоровье
	                          Двигательная деятельность
	Итоговый результат

	
	Навыки личной гигиены, опрятности
	Навыки ЗОЖ
	Строевые упражнения
	Ходьба, бег
	Прыжки
	Метание
	Лазанье
	Лыжи
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оценка уровня развития
 3 балла - высокий уровень развития,

2 балла - средний уровень развития,

1 балл - низкий уровень развития.
Сводная таблица по образовательным областям

20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Социально-коммуникативное развитие


	Познавательное развитие


	          Развитие речи


	Художественно-эстетическое развитие


	Физическое развитие


	Итоговый результат

	
	
	
	
	
	
	


Мониторинг детского развития  20____- 20______учебный год

	Ф.И ребенка
	Любознательность, активность
	Эмоциональность , отзывчивость
	Овладение средствами общения и способами взаимодействия со взрослыми
	Способность управлять своим поведением и планировать действия
	Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
	Представление о себе, семье, обществе, государстве, мире и природы
	Овладение предпосылками учебной деятельности
	Итоговый результат

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оценка уровня развития:
3 балла - высокий уровень развития,
2 балла - средний уровень развития,

1 балл - низкий уровень развития.
Приложение 2

к «Программе повышения качества образования»,

утвержденной приказом от 18.06.2020 г. № 110
Основные мероприятия по реализации Программы
	№
	мероприятия
	сроки
	ответственные
	планируемые результаты

	1
	Утверждение штатного расписания.

Тарификация.
	август
	директор
	Утверждение штатного расписания

	2
	Составление расписания занятий дрг, уроков, факультативов и кружков, внеурочной деятельности.
	август
	администрация

	Утверждение расписания занятий дрг, уроков, факультативов и кружков, внеурочной деятельности.

	3
	Проверка наличия календарных тематических планов воспитателей, учителей, планов воспитательной работы классных руководителей, планов кружков, планов внеурочной деятельности, групповых занятий.  

Утверждение календарно - тематического планирования. 
	август
	администрация

	Утверждение календарно -тематического планирования.


	4
	Наличие  тем по самообразованию на новый учебный год
	август
	администрация

	Составление списка тем по самообразованию.

	5
	Отчеты   ШМО, ШМО, кл. руководителей, методического совета, проблемной творческой группы,  библиотекаря, старшей вожатой о работе за прошедший учебный год.    Утверждение планов  на новый учебный год.
	август
	администрация

	наличие оформленной документации (анализ, план)

	6
	Работа библиотекаря школы

Обеспеченность учебной литературой учащихся1-9 классов.


	август-сентябрь
	администрация

	Обеспеченность учебной литературой учащихся 1-9 классов.

	7
	Составление предварительного списка педагогических работников, направленных на прохождение аттестации и курсов повышения квалификации в новом учебном году.
	сентябрь
	администрация

	

	8
	Проверка классных журналов 1-9 кл. и личных дел. Проверка электронных журналов.


	В течение года
	администрация

	Информация по заполнению журналов, состояние личных дел учащихся

	9
	Организация горячего питания.


	В течение года
	администрация

	Информация по организации горячего питания обучающихся школы. 

	10
	Организация дежурства по школе.
	В течение года
	администрация

	Составление графика дежурства по школе.

	11
	Работа со школьниками группы  риска .


	сентябрь
	администрация

	Формирование банка данных обучающихся  группы риска.

	12
	Проверка  уголков  и материалов для занятий ПДД.

	сентябрь
	администрация

	Информация по наличию уголков и материалов для занятий ПДД

	  13 


	Предварительный контроль - административные контрольные работы по учебным предметам 2-9 класс.


	сентябрь- октябрь
	администрация

	Информация о состоянии знаний, умений, навыков учащихся на начало учебного года

	 14
	Проверка техники чтения 1-4  классы  
Цель: состояние знаний умений и навыков обучающихся.
	Сентябрь, декабрь, май
	администрация

	Информация о состоянии  знаний умений и навыков учающихся.
Сравнительный анализ.

	15
	Проведение месячника   по предметным областям:

 «Русский язык и литература», «Русский язык и литератуное чтение», «Иностранные языки»;

«Математика и информатика»;

«Естественнонаучные предметы» и «Общественнонаучные предметы».  

Проведение открытых уроков, внеклассных мероприятий по предметам.

	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проведении месячников по образовательным областям

	16
	Методические  недели по образовательным областям:

 «Русский язык и литература», «Русский язык и литератуное чтение», «Иностранные языки»;

«Математика и информатика»;

«Естественнонаучные предметы» и «Общественнонаучные предметы».  

Обмен опытом по методической теме школы. 

	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проведении методических недель по образовательным областям

	17
	Выборочная проверка рабочих тетрадей по русскому языку  во 2 -9 классах, по литературе в 5 - 9 классах.
	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проверке тетрадей по русскому языку в 2-9 классах

	18
	Проверка  рабочих тетрадей  по иностранному (английскому) языку во 2 - 9 классах.


	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проверке тетрадей по иностранному (английскому) языку во 2 - 9 классах.

	19
	Выборочная проверка тетрадей  по математике во 2 -9 классах.
	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проверке тетрадей по математике во 2 - 9 классах.

	20
	Выборочная проверка рабочих тетрадей по биологии, химии, физики в 5 -9 классах.
	По плану учебно-воспитательной работы школы
	администрация

	Информация о проверке тетрадей по предметам в 5 - 9 классах.

	21
	Организация и проведение школьного этапа 

Всероссийской олимпиады школьников 


	октябрь
	администрация

	Информация о проведении школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников

	22
	Проверка организации работы по охране труда на уроках химии, физики, информатики, технологии, физической культуры 
	октябрь
	администрация

	Информация об организации работы по охране труда.

	  23 
	Переход школы к новым образовательным стандартам.


	В соответствии с законодательством РФ
	администрация

	Разработка (изменение) ООП НОО, ООП ООО

	24
	Классно-обобщающий контроль. 

Изучение уровня преподавания в 1 классе и степень адаптации обучающихся.

Посещение уроков. Анкетирование

	октябрь - ноябрь
	администрация

	Информация о классно-обобщающем контроле в 1 классе.

	25
	Классно-обобщающий контроль. 

Изучение уровня преподавания в 5, 6  классах и степень адаптации обучающихся.

Посещение уроков. Анкетирование

	октябрь- ноябрь
	администрация

	Информация о классно-обобщающем контроле в 5,6  классах.

	26
	Работа МО классных руководителей 

Работа предметных  ШМО.

Работа методического  совета.

Работа проблемной творческой  группы.
	В течение года по плану
	администрация

	Проведение заседаний, ведение документации.

	 27

	Мониторинговое исследование обучающихся в 1 классе «Изучение готовности к   обучению в школе «Школьный старт»

	сентябрьоктябрь
	администрация

	Информация о проведении мониторингового исследования в 1 классе «Школьный старт»

	28
	Подготовка к государственной итоговой аттестации учащихся 9 класса.

	сентябрь - май
	администрация

	Утверждение плана подготовки к государственной итоговой аттестации учащихся 9 класса

	· 29
	Работа педагогов с обучающимися. Методы работы с мотивированными обучающимися и обучающимися, имеющими отклонения  в развитии.
	декабрь
	администрация

	Собеседование.

	30
	Эффективность работы дополнительного образования и внеурочной деятельности.
Посещение занятий кружков, внеурочной деятельности.
	декабрь


	администрация

	Информация о посещении занятий кружков, внеурочной деятельности.

	31
	Текущий контроль - административные контрольные работы по учебным предметам   во  2 – 9  классах.


	декабрь
	администрация

	Информация о проведении административных контрольных работах во 2-9 классах. Сравнительный анализ.

	32
	Ежедневный контроль за  посещаемостью обучающихся.  

	в течение года

	администрация

	Наблюдение. 

	33
	Диагностика педагогических работников
	январь
	администрация

	Сравнительный анализ

	34
	Итоги учебной работы за 1 полугодие. 

Качество обученности  дошкольников и школьников, эффективность работы педагогических работников.
	январь
	администрация

	Сравнительный анализ. Оформление документации.

	35
	Участие в муниципальных олимпиадах младших школьников, обучающихся 5-6 классов.
	март-апрель
	администрация

	Информация о проведении

	36
	Посещение уроков учителями – предметниками в 4 классе. Преемственность в обучении.
	апрель-май
	администрация

	Информация о посещении уроков в 4 классе.

	 37
	Посещение занятий  и диагностика  старших  дошкольников. 

Преемственность в обучении


	апрель 
	администрация

	Информация о посещении занятий в  дрг

	38
	Участие обучающихся школы в конкурсах, викторинах, соревнованиях различных уровней
	В течении года
	администрация

	Ведение мониторинга участия обучающихся школы в конкурсах, викторинах, соревнованиях различных уровней

	39
	Составление и утверждение расписания промежуточной  аттестации обучающихся.

	апрель

май
	администрация

	Составление и утверждение расписания экзаменов  и консультаций

	40
	Проведение диагностических исследований:
Изучение уровня воспитанности обучающихся.

Изучение уровня удовлетворённости обучающихся, родителей, педагогов УВЗ.
Оценка отдельных направлений воспитательной работы.

Оценка эффективности воспитательной работы по классам.

Уровень сформированности гражданственности в 8 – 9 классах.

Уровень развития классного коллектива.
Уровень эффективности работы классного руководителя.

Занятость в кружках   обучающихся школы.

Сформированность культуры и безопасного образа жизни.

Занятость обучающихся школы в спортивных кружках.

Среднее количество дней, пропущенных по болезни на 1 человека за год.

Группы здоровья обучающихся школы.

Активность классных коллективов в общешкольных, классных мероприятиях.
Активность обучающихся и классных коллективов в  муниципальных и региональных мероприятиях.
	апрель-май
	администрация

	Анализ. Сравнительный анализ.

	41
	Контроль ведения журналов факультативных и кружковых занятий, внеурочной деятельности  
	В течение года по плану.
	администрация

	Информация о ведении журналов.

	 42

	Мониторинг подготовки качества обучающихся (ВПР, РИКО, НИКО).

	Приказ Минпросвещения РФ

	администрация

	Информация об итогах

	 43

	Диагностика готовности старших дошкольников к школе. 
	март
	администрация

	Информация о готовности старших дошкольников к школе.

	44
	Государственная итоговая  аттестация (ОГЭ) учащихся  9 класса.
	май 

июнь
	администрация

	Анализ. Сравнительный анализ.

	45
	Мониторинг достижения планируемых  результатов освоения ООП  ДО (дрг)
	декабрь, май
	администрация

	Сравнительный анализ.

	46
	Отчёт о результатах самообследования
	До 20 апреля
	администрация

	Отчёт 

	47
	Публичный доклад директора школы
	декабрь
	Директор школы
	Доклад 


Приложение 3

к «Программе повышения качества образования»,

утвержденной приказом от 18.06.2020 г. № 110
План 

повышения квалификации педагогических работников

МОУ «Шаховская ООШ»

	№
	Предмет
	ФИО
	Сроки повышения квалификации
	План

	1
	математика
	Соболева Н. В.
	13.07.2018г
	2021г

	
	
	Фомина О.В.
	13.07.2018г
	2020г

	2
	русский язык и литература
	Соловьёва Г. В.
	23.04.2018г 
	2021г

	
	
	Калтыгина И. А.
	23.04.2018г
	2020г

	4
	иностранный язык (английский язык)
	Янышева О. В.
	22.04.2019г
	2022г

	5
	второй иностранный язык (немецкий язык)
	Янышева О. В.
	21.03.2019г
	2022г

	6
	информатика
	Родионова Н. Т.
	21.03.2019г
	2022г

	7
	биология
	Родионова Н. Т.
	21.06.2018г
	2020г

	8
	физика
	Фомина О.В.
	29.03.2019г 
	2022г

	9
	химия
	Фомина О.В.
	21.03.2019г
	2022г 

	10
	история
	Соловьёва Г. В
	03.02.2019г 
	2022г

	11
	обществознание
	Соловьёва Г. В
	03.02.2019г 
	2022г

	12
	география
	Филина Е. В.
	21.03.2019г
	2022г

	13
	технология
	Янышева О. В.
	30.11.2017г
	2020г

	14
	музыка
	Родионова Н. Т
	27.09.2019г
	2022г

	15
	изобразительное искусство
	Родионова Н. Т
	27.09.2019г
	2022г

	16
	ОБЖ
	Филина Е. В.
	27.09.2019г
	2022г

	17
	физическая культура
	Филина Е. В.
	30.07.2018г
	2021г

	18
	ОРКСЭ
	Соловьёва Г. В
	27.09.2019г
	2022г

	19
	ОДНКР
	Соловьёва Г. В
	27.09.2019г
	2022г

	20
	начальные классы
	Андронкина О. Н
	06.07.2019г
	2022г

	21
	воспитатели
	Кузнецова Е. В.
	10.09.2019г
	2022г

	
	
	Камышина М. В.
	27.09.2017г
	2020г


Приложение 4

к «Программе повышения качества образования»,

утвержденной приказом от 18.06.2020 г. № 110
Комплект универсальных индикаторов и показателей для общеобразовательного учреждения

Показатели результатов обучения и уровня социализации

	№№ п/п
	Наименование показателя
	единицы измерения

	
	
	

	1
	Количество участников всероссийских, региональных олимпиад и конкурсов 
	чел.

	2
	Доля учащихся успешно освоивших учебные программы (на «4» и «5»)
	процент

	3
	Доля выбывших из образования 
	процент

	
	в 1-3 (4) классах
	

	
	в 5-9 классах
	

	4
	Распределение выбывших из общего образования по основным причинам выбытия
	процент

	
	доля выбывших в группы учреждений СПО, не осуществляющих общеобразовательную подготовку
	

	
	доля исключенных из общеобразовательных учреждений (по неуспеваемости и за недостойное поведение)
	

	
	доля переведенных в специальные учреждения и колонии
	

	
	доля поступивших на работу и не продолжающих обучение
	

	
	доля выбывших, которые не работают и не учатся
	

	5
	Доля второгодников
	процент

	
	в 1-3 (4) классах
	

	
	в 5-9 классах
	

	6
	Средний балл выпускников
	

	
	4 классов
	

	
	9 классов
	

	7
	Средний балл ГИА
	

	8
	Доля учащихся, продолживших обучение после 9 класса
	процент

	
	10 класс
	

	
	учреждения среднего профессионального образования (СПО)
	

	
	работают и обучаются
	

	
	не учатся и не работают
	

	10
	Доля учащихся, совершивших правонарушения и состоящих на учете в детской комнате милиции
	процент


Индикаторы и показатели

Условий обучения  и ресурсного обеспечения

	№№ п/п
	Наименование 
	единицы измерения

	
	
	

	1
	Доля случаев травматизма в школе
	процент

	2
	Доля учащихся во 2-ю смену
	процент

	3
	Доля учащихся в 3-ю смену
	

	4
	Доля преподавателей, имеющих высшее образование
	процент

	5
	Доля преподавателей пенсионного возраста
	процент

	6
	Доля педагогического персонала в общей численности персонала образовательного учреждения
	процент

	7
	Доля преподавателей, прошедших курсовую переподготовку в прошедшем году
	процент

	8
	Доля преподавателей, имеющих 1 категорию
	процент

	9
	Доля преподавателей, имеющих высшую категорию
	процент

	10
	Количество учащихся на 1 компьютер
	чел.

	11
	Расходы на 1 учащегося за прошедший год
	тыс. руб.

	12
	Соотношение учащихся и преподавателей (количество учащихся на одного преподавателя)
	чел.

	13
	Наполняемость классов
	чел.

	14
	Доля учащихся, охваченных горячим питанием
	процент

	
	в 1-3 (4) классах
	

	
	в 5-9 классах
	

	16
	Охват допрофессиональной подготовкой учащихся 8-9 классов
	процент


Показатели качества, соответствующие 
социальному заказу общества

	№№ п/п
	Наименование 
	единицы измерения

	
	
	

	1
	Удовлетворенность обучающихся качеством основного общего образования
	

	2
	Удовлетворенность выпускников качеством основного общего  образования
	

	3
	Удовлетворенность родителей качеством образования
	


1

